


2. Основные задачи делового клуба «Педагогическая 
мастерская» 

2.1. Способствовать самоутверждению начинающих преподавателей 
в профессиональной деятельности, в коллективе студентов, преподавателей и 
сотрудников колледжа. 

2.2. Способствовать профессиональному становлению и личностному 
росту начинающих преподавателей. 

2.3. Способствовать сохранению к дальнейшему развитию базовой 
культуры личности начинающих преподавателей. 

2.4. Способствовать созданию условий для организации деятельности 
начинающих преподавателей, направленную на их самообразование  и 
самовоспитание. 

2.5. Способствовать созданию и укреплению у начинающих 
преподавателей позиции личностно-ориентированного подхода во 
взаимодействии со всеми субъектами педагогического процесса на 
принципах гуманистической педагогики и психологии. 

2.6. Способствовать  ускорению процессам адаптации начинающих 
педагогов. 

 
3. Деятельность делового клуба «Педагогическая мастерская» 

3.1 Выделение в структуре информационно-методической среды 
преподавателя Йошкар-Олинского технологического колледжа подструктуры 
адаптации молодых преподавателей (Приложение) 

3.1. Организация занятий Делового клуба с учетом результатов 
диагностики  затруднений и потребностей молодых специалистов и 
начинающих преподавателей. 

3.3 Организация взаимопомощи между начинающими и опытными 
преподавателями. 

3.4 Организация индивидуальных консультаций по вопросам 
педагогики, психологии, методики обучения. 

3.5 Просветительская работа с начинающими преподавателями 
(проведение занятий по организации образовательного процесса в колледже, 
развитие педагогических способностей, мотивации, а также формирования 
личности начинающих преподавателей). 

3.5. Обмен опытом по организации образовательного процесса в 
Йошкар-Олинском технологическом колледже (посещение начинающими 
преподавателями открытых уроков, мастер-классов, внеклассных 
мероприятий и т.д.). 

3.3. Оказание своевременной методической и психологической помощи 
начинающим преподавателям направлениях в подготовке и проведении 
учебных занятий, внеклассных мероприятий, в оформлении учебно-
методической документации.  

3.4. Диагностика адаптации начинающих преподавателей в Йошкар-
Олинском технологическом колледже происходит через  рабочую группу 
«Преподаватель» Центра развития качества. 





Приложение  
Подструктура адаптации молодых преподавателей  

в структуре информационно-методической среды преподавателя  
Йошкар-Олинского технологического колледжа  
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